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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: PAOLA ZAPATA ZAPATA
NUumero de contrato: N° CO1.PCCNTR. 751205 de 2025
Supervisor de contrato: LUDWIG MAURICIO ROJAS DELGADO

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes
febrero de 2025:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

OBLIGACION 2: Asistir y participar activamente en reuniones y encuentros de los
equipos interdisciplinarios de desarrollo curricular, conformados por los programas
y/o redes tecnoldgicas correspondientes, con el fin de asegurar la coherencia y
calidad en la formulacion de proyectos formativos, la elaboracion de planeaciones
pedagogicas, la creacion de instrumentos de evaluacion, la preparacién de material
didactico y deméas elementos necesarios para la planeacion y ejecucion de la
formacion profesional integral, siguiendo los lineamientos institucionales.

Durante el mes se asistid y participo de manera activa en las jornadas programadas
por el centro.

Fecha: 20 de febrero 2025.
Actividad: Reunion de apertura vigencia 2025 coordinacion académica.
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@ Ludwig Mauricio Rojas Delgado

Para zulmeira06@hotmail.com, + 13

Estimados Instructores,

Es un placer darle la bienvenida al equipo del SENA.
Nos complace contar con su colaboracion y estamos

seguros de que su experiencia y habilidades seran de
gran valor para nuestra institucion.

Me permito informar que su contrato ha sido
aprobado y estamos listos para iniciar las actividades
segun la necesidad del servicio. Para coordinar los
detalles y resolver cualquier duda que pueda tener, le
invitamos a una reunion que se llevara a cabo dia de
mafnana 20/02/2025 a las 1:30pm en el bloque
administrativo.

Para el ejercicio de manana es muy importante que
cada uno de ustedes lleve su equipo de computo
personal y tenga la capacidad de conectarse a
internet por medio de su equipo celular.

Estaré atendiendo a cada uno de ustedes segun
orden de llegada para después conversar con ustedes

de forma grupal, por favor puntal asistencia.

Quedo atento.
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OBLIGACION 10: Cumplir con las directrices y disposiciones del Sistema Integrado
de Gestion y del Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, de acuerdo con las
normativas vigentes.

Actividad: Se realizan actividades de forma permanente, y se cumplen con el
cronograma socializado desde el Sistema Integrado de Calidad.
Se realiza médulo de induccion SST en SI Contratista.

o SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica
SENA )
MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

IN

Hace constar:

Que el Sr(a) PAOLA ZAPATA ZAPATA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1115087790 el dia 24/02/2025 aprobé la respectiva evaluacién de apropiacién de
conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generaciéon de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencién de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestidn de los Sistemas de Informacidn - Oficina de Sistemas
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Hace constar:

Que el Sr(a) PAOLA ZAPATA ZAPATA Identificado(a) con cédula de ciudadania
1115087790 realizd el dia 24/02/2025 la induccion en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4,
Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso SST:

Yo PAOLA ZAPATA ZAPATA Identificado(a) con cédula de ciudadania 1115087790
me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

3.Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Puola Zapata Zarita

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Disenado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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OBLIGACION 11: Brindar apoyo al Centro de Formacion en la promocion de su
portafolio de servicios, siempre que la entidad lo requiera.

Actividad: permanente ya que es inherente a los procesos de promocion y
divulgacion institucionales, concertaciones con comunidades, alcaldias y lideres.

Municipio de Guacari: Secretaria de desarrollo econdmico alcaldia de guacari.
Fecha: 22 de febrero 2025

SE,MA ®
Ay v/ .
ACTA No. 005 ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Concertacion de acciones de formacion para la ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
poblacién vulnerables, victimas y desplazados por la violencia en el municipio de Guacari, /DECISION VIRTUAL
Valle, Alcaldia municipal. 22/02/25 Daniel Polanco W ﬂ“*“"
CIUDAD Y FECHA: Guacari 22/02/25 HORA INICIO: HORA FIN: Flyer en digital
8:00am 10:00am Paola zapata F’H:)g’ o ZaPata Jakit

LUGAR Y/0 ENLACE: Yudi Caicedo DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
IE Alfonso Lopez Centro Agropecuario de Buga CAB
Pumarejo
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacion del portafolio de formacion complementaria del Centro Agropecuario SENA
CAB Buga

2.Concertacién de Acciones de Formacién

3.Conclusiones y Compromisos

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

1. Presentar el Portafolio de formacién complementaria para poblacion Victimas y
Desplazados del Centro Agropecuario de Buga de una de la lider del municipio de Guacari,
Valle.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.5e presentan los instructores presentes.

2. Se da a conocer el portafolio de formacién complementaria que podria ser orientada a la
poblacién Victimas y Desplazada por la violencia con base en los intereses y el contexto de la
regidn. Se especifica que la poblacidn Victima y Desplazada podrian acceder a otros
programas ofertados por CAB del drea: Industria Agropecuaria y bioseguridad y belleza.

3.5e aclara que para el inicio de la formacién Complementaria es necesario cumplir con unos
requisitos y normas exigidos por el SENA, ejemplo: presentar la fotocopia del documento de
identidad 150%, asi como también garantizar que todas las personas estén registradas en el
aplicativo VIVANTO.

4. Se manifiesta por parte de él o (la) funcionaria de la alcaldia Yudi Caicedo el interés por
iniciar formacién complementaria principalmente con las victimas de la zona montafiosa del
municipio.

CONCLUSIONES

Se finaliza la reunidn de concertacion evidenciando interés por parte de la persona que nos
atendid adquiriendo compromisos de divulgacidn.

GOR-F-084 V02 GOR-F-084v02
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DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE | DEPENDENCIA/ | APRUEBA | OBSERVACION FIRMA O
EMPRESA (sI/NO) PARTICIPACION
AVIRTUAL
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Serviclo Naclonal de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este
" de

y les dard el

ANEXOS

GOR-F-084 V02
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Municipio de Guadalajara de Buga: Coordinadora Casa de la mujer empoderada.
Fecha: 24 de febrero 2025

4 identidad 150%, zsi coma tambien garantizar que todas 25 personas estén registradas en &l
ACTA No. aplicativa VIVANTD.

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION: CONCLUSIONES

Concertacién de acciones de formacion para la poblacion vulnerables, victimas y

desplazados por 2 vialencia en el municipio de Guadalzjara de Buga, Valle. e finaliza la reunign de concertacion evidencizndo interés por parte de |3 persona que nos

atendio adquiriendo compromisos de divulgacion,

CIUDAD Y FECHA: Guadalzjara de Buge HORA INICID: | HORA FIN:
24 /0z/2028 E:30am 10:00 am
ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
ACTIVIDAD FECHA RESPONSAELE FIRMA O

LUGAR ¥/0O Elfl LACE: carlos Martinsz DIRECCION / REGIONAL / IDECISIEIN PARTICIPACION
Casa de |z Mujer CENTRO: VIRTUAL
empoderada Centro Agropecuario de Buga CAB 2ET020 Fa0i Zapata ZapatE et Tk

Entrega de Cedulas

la préxima semana

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacion del portafolio de formacion complementaria del Centro Agropecusrio SENA

CAB Buza
2.Concertzcion de Acciones de Formacion

3.Conclusiones y Compromisos

OBIETIVO(S) DE L& REUNION:
1 presentar 2| Portzfolio de formacion complementaria parz poblacion victimas y

Desplazados del Centro Agropecuario de Bugs, 2l coordinador de |3 caza de |z mujer
empoderada del municipio de Guadalzjara de Buga Valle

DESARROLLO DE LA REUNION

1.5e presentan el instructor presente.

2. 52 da 3 conacer &l portafalio de formacidn complementaria que podria s2r orientadz 2 l3
poblacién victimas y Desplazadz por Iz violencia con base en los intareses y el contaxta de Iz
regicn. 5e espacifica que |a pablacian Victima y Desplazada pedrian accedsr al programa
ofertade por CAB del drea: bioseguridad y bellezz.

3.5e aclzra que para el inicio de a formacion Complementaria &5 necasario cumplir con unos
requisitos y normas exigidos por 2l SENA, gjemplo; presentar |z fotocopia del documento de
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De acuerdo com L Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datas Pescasles, of Servido Nadosal de Agrendizaje SENA, se
compromete o garantizac o segurided y groteccidn de lon dalos personaes gow se encuestran almacenados en este
documento, y lus dard ol Hatesiento cocres pondnte en complisiento de |0 estaliecido lagalmente,

ANEXOS
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Municipio de San Pedro: Coordinadora Casa de la mujer empoderada.
Fecha: 24 de febrero 2025

ACTA NO. 2
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Concertacién de acciones de formacion para la poblacién vulnerables, victimas y

desplazadas par laviolendiz en &l municipio de SAN FEDRD, Valle. 3.5e aclara que para el inicio de |2 formacion Camplementaria es necasaria cumplir con UNas
requisitos y normas exigidos por el SENA.

4. e manifiesta por parte de él o (12) funcionaria de Iz c2sa de la mujer empoderada gue se

CIUDAD Y FECHA: 5an Pedro 24/02/2025 | HORA INICIO: . . . :

astaré entregando informacién de cedulas Is préxima semana
2:00 pm

LUGAR ¥,/ ENLACE: Nairi segovia DIRECCION / REGIl.)NAL J CENTRO: CONCLUSIONES

Casz de la mujer Centro Agropecuario de Buga CAE

empoderada . < - . 5

s Se finzliza la reunion de concertacion evidenciando intereés por parte de |a persona que nos

atendio adquiriendo compromisas de divulgacion.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Presentacion del portafolic de formacidn complementaria del Centro Agropacuario SENA

CAB Bugz ESTABLECIMIENTO ¥ ACEPTACION DE COMPROMISOS

2.concertacion de Acciones de Formacién ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O

3.conclusiones y Compromisos JDECISION PARTICIPACION
VIRTUAL

DBJETIVO(S) DE LA REUNION: Flygr en digital 24/02/2025 Pacla Zapata Zapala, | | ... « Paftid

1. Presentar el io de formacion ¢
Desplazades del Centro Agropecuario de Buga

iz para poblacian victimas y

DESARROLLO DE LA REUNIOMN

1..se presenta el instructor prezente.

2. 52 da 3 conocer el portafolic de formacidn complementaria que podria ser orientada z la
poblacidn victimas y Desplazada por |a violencia con base en los intereses y el contexto de la

regién. 5z especifica gue la poblacion victima y Desplazada podrian accedsr a otros
programas ofertados por CAS del drea: bioseguridad aplicada en |2 estética y belleza.
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Do acuwedo com La Ley 1582 de 1012, Proteccan de Datos Pencnsles, ol Servido Nadosal de Agrendizaje SENA, s
ap tizar la Jad y groteccidn de ke delon Derioniiel goe se encuestian almacenados en eile
documento, y ius dard of rntisiesto corraspond ente en cusplisieno de lo estabiecido legelments.

ANEXOS
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SENA

Vereda Guayabal de san pedro: Lider social
Fecha: 24 de febrero 2025

ACTA No. 3
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIGN:
Cancertacién de acciones de formacién para la poblacién vulnerables, victimas v

desplazados por Iz viglencia en |3 vereda Guayabal de san padro Valle,

TIUDAD ¥ FECHA: Vereds Gusysbsl | HORA INICIO: | HORA FIN:
24/02/2025 420 pm 530 pm
LUGAR ¥/0 ENLACE: Gisslia Florsz, DIRECCION / REGIONAL / CENTRO: CONCLUSIONES

Centro Agropecuzrio de Buga CAB

Vereda Guayapal Se finaliza la reunion de concertacion evidenciando interés por parte de la persona que nos

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: atendié adquiriende compromisos de divulgacidn
1. Presentacién del portafolio dz formacién complementaria del Centro Agropecuario SENA
CAB Buga

2.Concenacién de Accionas da Formacisn

3.Conclusiones y Compromisos

OBJETIVOIS) DE LA REUNION:

1 Presentar =l Portafolio de formacién complementaria para poblacién Victimas y

Desplzzados del Centro Agropecuario de Bugs, a lider de |z Veredz Guayzbal de s2n pedro ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS
Il -
= ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O PARTICIPACION
DESARROLLO DE LA REUNION /DECISION VIRTUAL
CONCERTACION 24/02/2025 Paola Zapata

Puola Zapata Zarit

1.5¢ da a conocer el partafalia de formacién complementariz que pedriz ser arientada a |z
poblacian Victimas v Desplzads por la violencia con base en los intereses y & contexto de la

CON POBLACION Zapata
DIA 26 DE FEBRERO

regién. Se especifica que la poblacién Victima y Desplszada podrizn scceder = atros

programas ofertados por CAB del drea: bioseguridad y belleza dende es complementado con
lo siguiente: limpieza facial, pestaiias punta a punto, maquillaje, depilacion con cera

2. 8 aclarz que parz el inicio d Iz farmacién Complementaria es necesaric cumplir con
unos requisitos y normas exigidos por &l SENA, ejemplo: presentar Ia fotocopia del

documento de identidad 150%, si coma también garantizar que todas las personas estén
registradas en el aplicativa VIVANTO.
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NOMBRE DIPINDENCA/ | APRUEEA ORSERVACION FIRMA O
EMPRESA (S/NOD) PARTICIPACION
VIRTUAL
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Dw acuerdo con La Lay 15851 de 2012, Proteccdn de Detos Perscansles, ol Servdo Nadosal de Aprendizape SENA, se
compromete 4 garantizer o segundad y seoteccidn de Ko datos Dersoness gae se encuestran almacenados en esle
documento, y us dard ol atesiento corres pond ente en cusplisiento de lo sstaliecido egalmente,

ANEXOS
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Corregimiento de Guabitas: coordinadora de proyectos de vida, en la fundacién
sinapsis vital
Fecha: 24 de febrero 2025

FUNDACION SINAPSIS VITAL
NIT 900497719-4
kg_:"‘”“ Personeria juridica Resolucion 4943 del 19 de Septiembre de 2014
g V\TC” Sede administrativa- Casa 1 Sector la Armonia — Corregimiento de Guabitas

Email: fundacionsinapsisv@gmail.com
Cel: 3165307274

Paola Zapata Zapata
Instructora SENA
Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA

Asunto: Solicitud de curso complementario en bioseguridad aplicada a la estética y
belleza

Me permito la presente para solicitar la realizacion del curso complementario de
Bioseguridad aplicada a la Estética y Belleza dirigido a un grupo de usuarias en
proceso de restablecimiento de derechos del ICBF, quienes actualmente
pertenecen a la modalidad de internado de la Fundacion Sinapsis Vital, sede
paraiso de los crisoles.

El objetivo de este curso es fortalecer las habilidades y conocimientos en el area
de bioseguridad, de vital importancia para el ejercicio profesional en el sector de la
estética y belleza. Ademas, buscamos que esta formacién no solo contribuya a su
crecimiento profesional, sino también al desarrollo de sus proyectos de vida,
brindandoles herramientas que les permitan un mejor desempefio personal y
profesional en el futuro.

Agradecemos de antemano su atencion a esta solicitud y quedamos a la espera
de su respuesta para coordinar los detalles del curso y su ejecucion.

Cordialmente,

Esdrad Andrea Enriquez Sanchez
Profesional de area en proyecto de vida
Fundacion sinapsis vital

Cel.: 3012077687

A continuacion, relaciono listado de usuarias interesadas en la realizacion del
curso

14
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OBLIGACION 14: Cumplir con todas aquellas obligaciones adicionales que sean
necesarias para el cumplimiento integro del objeto contractual.

Actividad: Se realiza diligenciamiento de formularios enviados por la coordinacion
académica.

Registro de informacion para fines
administrativos 2025.

Se ha registrado tu respuesta

ra respuesta

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. - Términos de! Servicio - Politica de Privacidad

Does this form look suspicious? Informe

Google Formularios

Informacion Instructores Victimas 2025

Se ha registrado tu respuesta

Google Formularios
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